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ส่วนที่  2  การติดตามและประเมินผล 
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ  2564 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์การพัฒนา (VISION) 

วิสัยทัศน์การพัฒนาของ เทศบาลต าบลบ้านตาล 

               “ต าบลน่าอยู่ ก้าวสู่สังคมอยู่เย็นเป็นสุข” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านตาลประกอบด้วย ๗ ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมีส่วนร่วม    
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมศาสนาและวัฒนธรรมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสาน 

ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกัน บรรเทาสารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของชุมชน 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านตาล 
1. การพัฒนาด้านการบริการจัดการบ้านเมืองท่ีดีแบบมีส่วนร่วม 

1.1 เสริมสร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมและทัศนคติที่ดีของบุคลากรท้องถิ่นทุก
ระดับ รักษาวินัยและธรรมาภิบาลที่ยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 

1.2 พัฒนากลไกการท างานที่เข้มแข็ง โปร่งใสตรวจสอบได้ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถรวมทั้งจัดหาเครื่องไม้เครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

1.3 พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพระบบงานและการให้บริการประชาชน โดยมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และความคุ้มค่าในเชิงภารกิจค านึงถึงความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ 

๒. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ 

   ๓. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๓.๑ ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นเป็นฐานการผลิตทางการด้านการเกษตร

อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้นวัตกรรมทางการเกษตรโดยใช้แนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเป็นแนวทางในการด าเนินงาน 

๔. การพัฒนาด้านคุณภาพชวิีตของประชาชน 
4.1 จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ด้านต่างๆ ที่เป็นการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ และการศึกษา

ตามอัธยาศัย พร้อมทั้งสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับการเรียนรู้ 
4.2 ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมเข่าสู่ประชาคมอาเซียน 
4.3 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดท าแผนและก าหนดแนวทางในการสงเคราะห์

ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ประสบปัญหาทางสังคม ในด้านการพัฒนาอาชีพ การให้การศึกษาด้านต่างๆ 
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4.4 ส่งเสริมและให้ประชาชนมีทักษะในการดูแลสุขภาพ สร้างความเข้มแข็งของคนใน
ชุมชน  รวมทั้งตั้งเครือข่ายระวังป้องกันโรคที่เป็นปัญหารวมทั้งโรคที่อุบัติใหม่   ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการ
บริการสุขภาพ ฯลฯ 

๕. การพัฒนาด้านสังคมศาสนาและวัฒนธรรมการอนุรักษ์ฟื้นฟู สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น                                                           

5.1 ส่งเสริม  สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาและสร้างสรรค์งานศิลปะ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างกลุ่มงานศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.2 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา การสร้างกลุ่มส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมล้านนา รวมทั้ง
คุณธรรมและจริยธรรมในชุมชนส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่น 

๖. การพัฒนาด้านการป้องกัน บรรเทาสารณภัยและการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของชุมชน 

6.1 พัฒนา ปรับปรุงงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อยใน
ชุมชนอย่างเพียงพอ 

6.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ คนในชุมชนในการเฝ้าระวังป้องกันปัญหายาเสพติด 
อบายมุข ภายในชุมชน ตั้งแต่ระดับครอบครัวชุมชน รวมทั้งจัดตั้งเครือข่ายต่างๆเพ่ือเฝ้าระวังและรักษาความ
สงบเรียบร้อยของชุมชน 

3.บูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
ในการแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขต่างๆ 

๗. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมรวมทั้งรณรงค์ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้ประชาชนกลุ่มต่างๆมี

ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในการแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.2 ให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชนเพ่ือลดปริมาณ

ขยะ ให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับวิธีการก าจัดขยะที่ถูกต้อง 
7.3 จัดตั้งรวมทั้งส่งเสริมเครือข่ายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมในหมู่บ้าน/ชุมชน และบูรณาการกับหน่วยงานอื่น 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น และผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการ

เบิกจ่ายงบประมาณ 
การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลบ้านตาล   

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
3.  มีการจัดการประชุมต่อเนื่องสม่ าเสมอ    
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น    
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(Swot) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท้องถิ่น 
  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รายงานปีละ  1  ครั้ง) 

 
ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อย ปีละ  1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

   
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         เทศบาลต าบลบ้านตาล    
2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564   

 

ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
2.1  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  2564 และผลการด าเนินการตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  งบประมาณ  พ.ศ.2564 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ประจ าปี 2564 
จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติใน

ปีงบประมาณ  2564 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการ
จัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมีส่วนร่วม 

26 6 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

29 21 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 - 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

40 19 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมศาสนา
และวัฒนธรรมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

11 4 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกัน 
บรรเทาสารณภัยและการรักษาความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

13 3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 2 

รวม 140  โครงการ 55  โครงการ 
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2.2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 
  

1.3  การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 25644 (โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2564) 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการจดัการ
บ้านเมืองที่ดีแบบมีส่วนร่วม 

212,138.00 
0.87 98,000.00 0.40 

310,138.00 
1.27 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4,137,453.62 16.98 4,592,000.00 18.85 8,729543.62 35.83 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

14,171,676.82 58.17 -  14,171,676.82 58.17 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมศาสนาและ
วัฒนธรรมการอนุรักษ์ฟื้นฟ ูสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

255,490.00 1.05 - - 255,490.00 1.05 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกัน 
บรรเทาสารณภัยและการรักษาความเปน็
ระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

240,014.00 0.99 - - 240,014.00 0.99 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

655,460.04 2.69 - - 655,460.04 2.69 

รวม 19,672,232.48 80.75 4,690,000.00 19.25  24,362,232.48 100 

 
รายละเอียดการเบิกจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ 2564  จ านวน  4,690,000.00 

บาท  จากยอดเงินสะสมรวมทั้งสิ้น  14,025,368.87 บาท  คิดเป็นร้อยละ  33.43 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการที่
เสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ ก ารพัฒนาด้ านการ
บริการจัดการบ้านเมืองที่ดีแบบมี
ส่วนร่วม 

6 4.29 - - 20 14.29 - - 26 18.57 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

21 15.00 - - 8 5.71 - - 29 20.71 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - 0.00 - - 10 7.14 - - 10 7.14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

19 13.57 - - 21 15.00 - - 40 28.57 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
ศาสนาและวัฒนธรรมการอนุรักษ์
ฟื้นฟู สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 2.86 - - 7 5.00 - - 11 7.86 

ยุทธศาสตร์ก ารพัฒนาด้ านการ
ป้องกัน บรรเทาสารณภัยและการ
รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชน 

3 2.14 - - 10 7.14 - - 13 9.29 

ยุทธศาสตร์ก ารพัฒนาด้ านการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 1.43 - - 9 6.43 - - 11 7.86 

รวม 55 39.29 - - 85 60.71 - - 140 100.00 



๙ 
 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 
เทศบาลต าบลบ้านตาล  อ าเภอฮอด  จังหวดัเชียงใหม่ 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

1 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 580.00 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านการ

บริการจัดการ
บ้านเมืองที่ดีแบบมี

ส่วนร่วม 

2 โครงการจัดพิธีเนื่องในวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม (วัน
คล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร) 

8,000.00 

3 โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ 

30,000.00 

4 โครงการจัดงานพิธีบ าเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมล าลึก
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุยเดช บรมนาถบพิตร 

4,279.07 

5 โครงการพิธีบ าเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวัน
คล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว (วันปิยมหาราช) 

8,000.00 

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเก็บภาษี 1,152.00 
 รวม  6  โครงการ 55,011.07 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าสายสวนนายวร หมู่ที่ 3  บ้านตาล
ใต้  ต าบลบ้านตาล  อ าเภอฮอด   จังหวัดเชียงใหม่ 

347,891.48 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าอาคารศูนย์ อปพร. ต าบลบ้าน
ตาล 

523,562.14 

3 โครงการก่อสร้างฝาย คสล.นาหัวบ้าน บ้านตาลเหนือ หมู่
ที่ 1 

187,900.00 

4 โครงการก่อสร้างรางรินเหมืองนาบอน บ้านใหม่พัฒนา หมู่
ที่ 10 

18,000.00 

5 โครงการขยายไหล่ทางโดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ซอย 1 บ้านทุ่งโป่ง หมู่ที่ 4 

270,000.00 

6 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
สายข้างวัดบ้านตาลใต้ หมู่ 3 บ้านตาลใต้ 

305,000.00 

7 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
สายที่ 1 หมู่ 9 บ้านช่างเคิ่ง 

50,000.00 

8 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนสายที่ 4 หมู่ 9 บ้านช่างเคิ่ง 

207,400.00 

9 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเทคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
สายป่าขามเหนือ หมู่ 2 บ้านป่าขาม 

209,000.00 

 
 



๑๐ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

10 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเสริมผิวราดยางแบบแอส
ฟัลติกคอนกรีตสายตัดกลางหมู่บ้านตาลกลาง หมู่ 5 บ้าน
ตาลกลาง 

119,000.00 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 
11 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเสริมผิวราดยางแบบแอส

ฟัลติกสายข้างป่าช้า หมู่ 8 บ้านท่าหนองหลวง 
286,000.00 

12 โครงการปรับปรุงถนนโดยการเสริมผิวลาดยางแบบแอส
ฟัลติกสายผาสิงห์เหลียว บ้านใหม่พัฒนา หมู่ 10 

498,100.00 

13 โครงการปรับปรุงถนนแบบโอเวอร์เลย์ด้วยแอสฟัคติกสาย
บ้านตาล-แม่ยุย (หัวสะพานห้วยแม่หละ) หมู่ที่ 7 

101,000.00 

14 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยการลงหินคลุกสายกองเจ้า 
บ้านทุ่งโป่ง หมู่ที่ 4 

285,000.00 

15 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายนาก๋องครัว บ้านใหม่
พัฒนา หมู่ที่ 10 

170,000.00 

16 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายนาด า บ้านใหม่พัฒนา หมู่
ที่ 10 

66,000.00 

17 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนสายผาสิงห์เหลียว หมู่ที่ 10 
บ้านใหม่พัฒนา 

197,000.00 

18 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่ที่ 7 บ้านแม่ยุย 326,000.00 
19 โครงการปรับปรุงล าเหมืองโดยการดาดคอนกรีต หมู่ที่ 5 

บ้านตาลกลาง 
18,100.00 

20 โครงการขยายเขตไฟฟ้าสายผาสิงห์เหลียว-ไปบ้านทุ่งโป่ง 
บ้านใหม่พัฒนา หมู่ที่ 10 

1,592,070.92 

21 โครงการขยายเขตระบบประปา บ้านเด่นสารภี หมู่ที่ 6 253,807.00 
 รวม  21  โครงการ 6,030,831.54 
 ไม่ได้ด าเนินการ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

1 โครงการค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 176,800.00 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 578,420.00 
3 อุดหนุนกลุ่มโรงเรียนในต าบลบ้านตาลเพ่ือจ่ายเป็น

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนระดับอนุบาลถึง
ประถมศึกษาที่ 6 

1,227,380.00 

4 ค่าอาหารเสริม (นม)  710,703.38 
5 อุดหนุนศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยอ าเภอฮอด 
15,000.00 

6 โครงการจัดกิจกรรมต่างๆที่จ าเป็นส าหรับพัฒนาเด็กเล็ก
และศูนย์พัฒนาเด็กวัด 

69,175.00 

7 โครงการประเมินผลคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาฯ 2,918 



๑๑ 
 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

8 โครงการตรวจสภาพน้ าที่ใช้ในการบริโภค 0.00 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 

9 โครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออกในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านตาล 

25,489.90 

15 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข (อุดหนุน
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-10 ต.บ้านตาล) 

199,280.00 

16 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,583,400.00 
17 เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,749,600.00 
18 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 48,000.00 
19 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลบ้านตาล 100,000.00 

 รวม  19  โครงการ 14,486,166.28 
1 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีวันส าคัญต่างๆทางศาสนา 8,785.00 ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนาด้าน
สังคมศาสนาและ
วัฒนธรรม การ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู สืบ
สานศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2 โครงการที่่มีวัตถุประสงค์เพ่ืออนุรักษ์และจรรโลงไว้ซึ่งการ
ศาสนาและวัฒนธรรม 

10,100.00 

3 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอฮอด  โครงการจัดงาน
ประเพณีสืบฮีตสานฮอย ปี๋ใหม่เมือง 

3,000.00 

4 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอฮอด โครงการจัดงานฤดู
หนาวและงาน OTOP ของดีเมืองเชียงใหม่ 

3,348.84 

 รวม  4  โครงการ 25,233.84 
1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล

ส าคัญ (ช่วงเทศกาลปีใหม่และช่วงเทศกาลสงกรานต์) 
14,390.00 ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนาด้านการ
ป้องกัน บรรเทา
สารณภัยและการ
รักษาความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ของชุมชน 

2 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการแผ่นดิน เอาชนะยาเสพ
ติดต าบลบา้นตาล 

35,800.00 

3 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอฮอด ตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

30,000.00 

 รวม  3  โครงการ 80,190.00 
1 ค่าจา้งบริการจัดเก็บขยะ 739,020.00 ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการปลูกต้นไม้ในป่าชุมชน  ป่าต้นน้ า ป่าสาธารณะ 
อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งน้ า สร้างและซ่อมแซมฝายชะลอน้ า
ตามแนวพระราชด าริ 

8,432.00 

 รวม  2  โครงการ 747,452.00 
 รวมโครงการทั้งสิ้นจ านวน   55   โครงการ 21,424,884.73  

 
โครงการที่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  2564 มีจ านวน  55  โครงการ  

จากจ านวนโครงการรวมทั้งปี  2564  จ านวน   140  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  39.29 

โครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี  2564  แต่ไม่ได้ด าเนินการ มีจ านวน  85  
โครงการ  จากโครงการรวมทั้งปี  2564  จ านวน   140  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  60.71 



๑๒ 
 

1.  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง ต่อผลการด าเนินงานของ เทศบาลต าบลบ้านตาลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ (คะแนนเต็ม  10  คะแนน) 

ย. 1 ย. 2 ย. 3 ย. 4 ย. 5 ย. 6 ย. 7 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ / กิจกรรม 

9 9 8 8 9 9 9 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ของโครงการ / กิจกรรม 

9 9 8 8 9 9 9 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นโครงการ / กิจกรรม 

9 9 8 8 9 9 8 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของ
โครงการ / กิจกรรม 

8 8 8 8 8 8 8 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / 
กิจกรรม 

8 8 8 8 8 9 8 

6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด 

8 8 8 8 8 8 8 

7.  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่
การแก้ไขปัญหา 

9 8 8 8 9 8 8 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

8 8 8 8 8 8 8 

สรุปคะแนนที่ได้รับในแตล่ะยุทธศาสตร ์ 9 8 8 8 9 9 8 
 
2.1.  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง ต่อผลการด าเนินงานของ เทศบาลต าบลบ้านตาลในภาพรวม 

 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 168 464 8 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

186 438 16 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

167 437 36 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

56 523 61 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 65 508 67 
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 162 442 36 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 32 591 17 
8.  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

205 376 59 

9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 186 428 26 
ร้อยละ 21 73 6 



๑๓ 
 

1.5 ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1. ประชาชนไม่เห็นความส าคัญของการส ารวจความพึงพอใจและไม่เข้าใจในระเบียบกฏหมาย   
2. ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาน้อยไม่สามารถตอบแบบสอบถามได้ด้วยตัวเอง 
3. เนื่องจากมีระเบียบออกใหม่เพ่ิมเติมคือระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ฉบับที่ 3  จงึมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ท าให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ปฏิบัติงานได้ล่าช้าไม่คล่องตัวเท่าที่ควร 

4. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติไม่มีความช านาญในการปฏิบัติงานตามระเบียบ กฎหมายที่ออกมาบังคับใช้ใหม่ 
5. จ านวนเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานมีจ านวนน้อย เมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติมีจ านวน

มากกว่า 

ค าแนะน าหรือความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. ท าสื่อประชาสัมพันธ์ปิดประกาศตามหมู่บ้าน และผู้น าหมู่บ้านประกาศเสียงตามสายของหมู่บ้านให้
ประชาชนทราบเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. สรุปค าถามให้มีความเข้าใจง่ายขึ้น และสามารถตอบค าถามได้ครบทุกหัวข้อ 
3. บางโครงการที่อนุมัติงบประมาณไปแล้วแต่ไม่ได้ด าเนินการ เห็นควรให้ด าเนินการให้ครบทุก
โครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณไปแล้ว ซึ่งจะส่งผลถึงตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
ตั้งเป้าหมายไว้คือต้องเกินร้อยละ 80 ของโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาในปีนั้น ๆ 
4. ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ค านึงถึงสถานะทางการคลัง
ประกอบด้วย ไม่ว่าจะเป็นงบปกติท่ีจะตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรืองบเงินสะสมที่
พิจารณาจ่ายได้ เพ่ือให้สอดคล้องกับโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่น
สามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติมแผนได้ในระหว่างปีงบประมาณ ทั้งนี้เพ่ือให้มีปริมาณ
โครงการในแผนพัฒนามีจ านวนใกล้เคียงกับปริมาณโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และจะส่งผลให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผน   
5. ให้สรุปผลการด าเนินงานโครงการแต่ละโครงการหลังจากได้ด าเนินการโครงการแล้วเสร็จ  ทั้งใน
เชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ ตามแบบฟอร์มที่ก าหนดให้ เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
6. ปลูกจิตส านึกและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงระเบียบ กฎหมาย ภารกิจขององค์กรใน

วาระการจัดประชุมประชาคม หรือการประชุม หรือการจัดอบรมในโอกาสต่าง ๆ  

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2564 
2.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  , ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 ข้อ 12 และ ข้อ 13  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องด าเนินการให้คะแนนตามแนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 



๑๔ 
 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

 1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
  (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
  (4) วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
  (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
  (8) แผนงาน  5 คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

  
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

  เพ่ือให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์   
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีต่อไป  และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมใน
ท้องถิ่น 

1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง                

และความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป
ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถนาไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินในระดับ
ใดโดยมีข้ันตอนดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก าหนดกรอบแนวทาง

และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และประเมินผลโครงการพัฒนาตามที่ได้ดาเนินการดังนี้ 

1.1 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนก าหนดแนวทางการ
ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 

   1) ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์แผนและกลยุทธ์ที่ก าหนด 
   2) ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
   3) ความก้าวหน้าของกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
 



๑๕ 
 

 
  4) ประสิทธิภาพเป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้ในการ
ประเมินประสิทธิภาพ 

   5) ประสิทธิผลเป็นการศึกษาผลที่ได้รับ 
   6) ผลลัพธ์และผลผลิตเป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า 

กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
   7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจน าแนวทางทั้งหมดที่
ก าหนดมา  ใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและ
ความสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการฯจะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจก าหนดแนวทางดังนี้ 

   1) การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
   2) การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิผล 
   3) การประเมินผลกระทบ 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการการติดตาม
และประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่
ก าหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการการติดตาม
และประเมินผลโครงการพัฒนาตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนดโดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานและเสนอความเห็นชอบซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ 
ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดพร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นชอบ
หรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเ พ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

 
  2) ระเบียบวิธีในการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาข้อ 28, ข้อ 29, ข้อ 30 และข้อ 31 
  



๑๖ 
 

  ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วย 

 
  (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคน   ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราว
ละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

   
ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

  (1) ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีทั้งนี้ให้  ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วม
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้   
 (1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่าย
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการเพ่ือเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

  (2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
  (3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 

 (4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล
รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามแ ละ
ประเมินผลเพื่อประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

 
ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาลกระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 
 



๑๗ 
 

3) วิธีในการติดตามและประเมินผลมีข้ันตอนการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
1. ก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. สร้างและพัฒนาเครื่องมือส าหรับการติดตามและประเมินผล 

  3. เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบแนวทางวิธีการและเครื่องมือส าหรับการติดตามและ
ประเมินผล 

4. ประชุมชี้แจงแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลร่วมกับคณะผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือจัดเตรียมข้อมูลส าหรับรองรับการประเมินก่อนลงพ้ืนที่จริง 

5. ลงพ้ืนที่ส าหรับติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด 

6. ประชุมส าหรับการติดตามและประเมินผลกับคณะผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องตามกรอบ
แนวทางและวิธีการที่ก าหนด 

  4) ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผลดังนี้ 

  1. การใช้แบบสอบถาม 
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม 
  3. การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 

  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ให้ใช้แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม  
และแบบประเมินตนเอง ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล  ดังนี้ 
๑. ในครึ่งปีแรกของปีงบประมาณ  ให้ใช้แบบติดตามและประเมินผลเป็นรายโครงการ  เฉพาะ

โครงการที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณนั้น  และให้ผู้อ านวยการ
กองตามแผนงานเป็นผู้รับผิดชอบการติดตามประเมินผลเป็นรายโครงการ  โดยส่งแบบประเมินให้
งานวิเคราะห์นโยบายและแผนเป็นผู้รวบรวมภายในวันที่  ๓๑  มีนาคมของปีนั้น ๆ 

๒.  ในรอบปีงบประมาณ  ให้ใช้แบบติดตามและประเมินผลเป็นรายโครงการ  เฉพาะโครงการที่น า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณในปีงบประมาณนั้น  และให้ผู้อ านวยการกองตามแผนงานเป็น
ผู้รับผิดชอบการติดตามประเมินผลเป็นรายโครงการ  โดยส่งแบบประเมินให้งานวิเคราะห์นโยบายและ
แผนเป็นผู้รวบรวมภายในวันที่  ๓๐  กันยายนของปีนั้นๆ  และมีแบบประเมินเพ่ิมเติมดังนี้ 

  - แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
  - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 

- แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 



๑๘ 
 

๓. ให้สรุปผลเป็นจ านวนโครงการและร้อยละในการน าแผนชุมชนมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(เฉพาะที่ชุมชนร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบล และชุมชนขอรับการสนับสนุนจากองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเท่านั้น) 

 ๔. ให้สรุปผลเป็นจ านวนโครงการและร้อยละในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วน ามาจัดท าเป็น
งบประมาณ 
 ๕. การรายงานอื่นตามข้อกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 
 2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1) กรอบแนวคิดการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เป็นเครื่องมือส าคัญช่วยให้การจัดการโครงการมีประสิทธิภาพมากขึ้นช่วยให้ทราบปัญหา 

อุปสรรคส าคัญ และหามาตรการแก้ไขได้ทันการณ์ช่วยให้ทราบว่าโครงการบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  
เพราะเหตุใดช่วยในการตัดสินใจว่าสมควรด าเนินโครงการต่อไปหรือไม่เงื่อนไขความส าเร็จของการ
ติดตามและประเมินผลโครงการ ประกอบด้วย:สร้างความเข้าใจและรู้สึกดีกับผู้รับผิดชอบโครงการที่
จะประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการที่จะประเมินชัดเจนวัดและปฏิบัติได้มีตัวชี้วัดหลัก ( Key 
Indicators) ที่แม่นตรง (Valid) และน่าเชื่อถือได้ (Reliable) มีข้อมูลส าคัญและจ าเป็นเพียงพอผู้
ประเมินมีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับเรื่องที่ประเมินได้รับการสนับสนุนอย่างจริงจังจาก
ผู้บริหารระดับสูงการติดตามโครงการ ( Project Performance Monitoring) 

1. ติดตามด้านการเบิกจ่ายเงินวิธีการติดตามโครงการการเตรียมการและวางแผนโครงการ 
(Project Preparation and Planning) วัตถุประสงค์เพ่ือติดตามว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่ สาเหตุ
ความล่าช้าของโครงการ (ถ้ามี) โดยก าหนดประเด็นและวิธีการติดตามดังนี้   
  1.1 การวางแผน : เปรียบเทียบวันเสร็จจริงกับที่วางแผนไว้ 

   1.2 การอนุมัติแผน : เปรียบเทียบวันอนุมัติจริงกับท่ีวางแผนไว้ 
   1.3 การจัดซื้อจัดจ้าง : เปรียบเทียบวันเสร็จจริงกับที่วางแผนไว้ 
   1.4 สาเหตุของความล่าช้า : สอบถามผู้รับผิดชอบโครงการ/ตรวจสอบจากเอกสาร 

 2. การด าเนินโครงการ (Project implementation Program) วัตถุประสงค์เพ่ือทราบว่า
ผลผลิตโครงการเป็นไปตามแผนหรือไม่ เพราะอะไร โดยก าหนดประเด็นและวิธีการติดตามดังนี้ 
  2.1 เปรียบเทียบผลผลิตจริง คิดเป็นร้อยละของผลผลิตตามแผน 
  2.2 เปรียบเทียบผลผลิตระหว่างด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของผลผลิตตามแผน 
  2.3 เปรียบเทียบผลผลิตที่ยกเลิก คิดเป็นร้อยละของผลผลิตตามแผน 
  2.4 การเบิกจ่ายเงินโครงการเป็นไปตามหรือไม่ ถ้าไม่ มีสาเหตุมาจากอะไร โดย
เปรียบเทียบการเบิกจ่ายเงินจริง คิดเป็นร้อยละของการเบิกจ่ายเงินตามแผนการน าผลการติดตาม
โครงการไปใช้ประโยชน์ เพ่ือจะแก้ไขปัญหาและอุปสรรคของความล่าช้า และหามาตรการที่เหมาะสม
เพ่ือให้การจัดการโครงการมี 
การประเมินผลโครงการ (Project Performance Evaluation)  

               2) การประเมินผลโครงการ 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือทราบประสิทธิผลและประสิทธิภาพของโครงการ ตลอดจนผลกระทบของ

โครงการที่มีต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คุณภาพของโครงการและประสิทธิภาพของการ
บริหารหน่วยงาน การจะประเมินผลโครงการอะไรเมื่อใดนั้น สามารถท าได้ในขอบเขตตามหลัก
วิชาการ คือ 



๑๙ 
 

   1. ประเมินประสิทธิผลโครงการ 
   2. ประเมินประสิทธิภาพโครงการ 

3. ประเมินผลกระทบโครงการ 
   4. ประเมินด้านวิธีการของโครงการ (Technical Audit) 

 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้อง
ติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  , ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 และ ข้อ 13  และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะต้องด าเนินการให้คะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 คะแนน 
  2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 

  (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 5 คะแนน 

   (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
  (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  5  คะแนน 

   (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน 
   (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 คะแนน 

  (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ  5 คะแนน 

   (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5 คะแนน 
   (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 คะแนน 

  (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ  5 คะแนน   

(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

 



๒๐ 
 

 
              

 แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 
ค าชี้แจง  : แบบที่ 3/2  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป   
1.   เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 
2.  อายุ  (1)  ต่ ากว่า  20  ปี (2)  20 – 30  ปี   (3)  31 – 40  ปี 
  (4)  41 – 50  ป ี  (5)  51 – 60 ปี  
 3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว่าปริญญาตรี  (6)  อื่น ๆ 
4.  อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ  (ระบุ)        
 

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

 

 

 

 

 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม     
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม     
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม     
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม     
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด     
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา     
8.   การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน     
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม         



๒๑ 
 

        3/3                                          

                                               

 

 

 

      

 

 
ค าชี้แจง  : แบบที่ 3/3  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยแยกตามยุทธศาสตร์  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1  ครั้ง   

 
ส่วนยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป   
1.   เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 
2.  อายุ  (1)  ต่ ากว่า  20  ปี (2)  20 – 30  ปี  (3)  31 – 40  ปี 

  (4)  41 – 50  ป ี  (5)  51 – 60 ปี  
3.  การศึกษา (1) ประถมศึกษา    (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า    (3) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

            (4)  ปริญญาตรี     (5)  สูงกว่าปริญญาตรี    (6)  อื่น ๆ 
4.  อาชีพหลัก (1)  รับราชการ    (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ           (3)  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 

             (4)  รับจ้าง    (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6)  เกษตรกร 
(7) อ่ืน ๆ  (ระบุ)        

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาและส่งเสริมการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีโดยให้คะแนนเต็ม  10  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
เท่าใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

( 10 คะแนน ) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  


