
รายงานผลการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบ้านตาล  อำเภอฮอด  จังหวัดเชียงใหม่ 

*************************** 
1. ผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ของเทศบาลตำบบ้านตาล 

ตามท่ีเทศบาลตำบลบ้านตาล  อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ ได้เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and Transparency Assessment หรือที่เรียกว่าการประเมิน 
ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลปรากฏว่า เทศบาลตำบลบ้านตาล มีผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในภาพรวมได้คะแนนเท่ากับ 85.65 คะแนน ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานระดับ A 
อยู่ในระดับที่ดีเยี่ยมและบรรลุค่าเป้าหมาย ซึ่งสอดคล้องและเป็นไปตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็น
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ และได้รับใบประกาศเชิดชูเกียรติจากสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ           
มีรายละเอียดผลคะแนนเรียงตามตัวชี้วัดที่ได้คะแนนสูงสุดไปหาคะแนนน้อยที่สุด  ดังนี้ 

 

ตัวช้ีวัดที่ ตัวช้ีวัดที่ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. (IIT)  การเปิดเผยข้อมูล  100.00 100 
2. (IIT)  การป้องกันการทุจริต  100.00 90.23 
3. (IIT)  การปฏิบัติหน้าที่  100.00 88.73 
4. (OIT)  การใช้อำนาจ  100.00 88.69 
5. (OIT)  การแก้ไขปัญหาการทุจริต  100.00 86.32 
6. (IIT)  คุณภาพการดำเนินงาน  100.00 86.30 
7. (IIT)  การใช้งบประมาณ  100.00 85.83 
8. (EIT)  การใช้ทรัพย์สินทางราชการ  100.00 82.09 
9. (EIT)  ประสิทธิภาพการสื่อสาร  100.00 81.13 
10. (EIT)  การปรับปรุงการทำงาน  100.00 68.75 

 
"การวิเคราะห์การประเมินระดับคุณธรรมและความ โปร่งใส (ITA) ของเทศบาลตำบล  บ้านตาล  พบว่า  

ผลคะแนนการประเมิน  ITA จาก 3 แบบวัด  คือ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จำนวนทั้งสิ้น 10 ตัวชี้วัด     
มีแบบวัดที่ผ่านเกณฑ์เป้าหมาย (85 คะแนนขึ้นไป)  7  ตัวชี้วัด  และตัวชี้วัดที่เป็นข้อบกพร่อง  ไม่ผ่านเกณฑ์
เป้าหมาย  (85 คะแนนขึ้นไป)  ที่จะต้องแก้ไขโดยด่วน  3  ตัวชี้วัด  คือ 

ตัวชี้วัดที่ 2  การใช้งบประมาณ    คะแนนที่ได้  82.53  คะแนน   
ตัวชี้วัดที่ 4  การใช้ทรัพย์สินของราชการ   คะแนนที่ได้  79.66  คะแนน   
ตัวชี้วัดที่ 5  การแก้ไขการทุจริต    คะแนนที่ได้  81.32  คะแนน    

เทศบาลตำบลบ้านตาล  ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้กำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  



2. ผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลบ้านตาล อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เทศบาลตำบลบ้านตาล  ได้มีการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and Transparency Assessment หรือท่ีเรียกว่าการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ดังต่อไปนี้  
ตัวช้ีวัดที่ 2 การใช้งบประมาณ  
 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

รายละเอียดการ 
ดำเนินงาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ ระยะเวลาการ 
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ 

มาตรการส่งเสริมให้ 
บุคลากรในหนว่ยงานทราบ
ถึงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณในหน่วยงาน  

1. จัดทำช่องทางเผยแพร่
แผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจำปีของ
หน่วยงาน 
2. เผยแพร่ให้บุคลากรทราบ
อย่างทั่วถึงผ่านเว็ปไซต์และ
สื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน  

กองคลัง ต.ค. 2565 ถึง 
ก.ย. 2566  

1. มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
แผนการใช้จ่าบงบประมาณ
ประจำประ พ.ศ.2566 แผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง และประกาศต่าง ๆ 
ผ่านทางเว็ปไซต์ของเทศบาล 
2. ปิดประกาศประชาสัมพันธ์  
 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ ของ
หน่วยงาน  

บคุลากรภายในหน่วยงานได้
รบัทราบแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีอย่างทัว่ถึง 
ทำให้เกิดการมีส่วนร่วมในการ
กำกับ ติดตาม และตรวจสอบการ
ใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
การปฏิบัติภารกิจเป็นไปโดย
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ เกิดความคุ้มค่าและ
เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ
หน่วยงานและก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชน  
 

 

ปัญหาและอุปสรรค 
 - บุคลากรในหน่วยงานยังไม่ทราบถึงการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 - ควรนำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีเข้าในที่ประชุมประจำเดือนของพนักงาน 
 



ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  
 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

รายละเอียดการ 
ดำเนินงาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ ระยะเวลาการ 
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ 

มาตรการเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ  

1. จัดทำคู่มือและระเบียบ
การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
2. เผยแพร่ประกาศผ่านเว็ป
ไซตแ์ละสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

สำนักปลัดเทศบาล ต.ค. 2565 ถึง 
ก.ย. 2566  

1. มีการประชาสัมพันธ์คู่มือการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ ผ่าน
ทางเว็ปไซต ์และสื่อสังคม
ออนไลน์ ของหน่วยงาน 
2. ปิดประกาศประชาสัมพันธ์   
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ ของ
หน่วยงาน  
3. บันทึกแจ้งเวียนทุกส่วน
ราชการทราบ 
 

1. บคุลากรในหน่วยงานรับทราบ
ขั้นตอนการใช้และระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. ดำเนินการตามแนวทาง 
ระเบียบและขั้นตอนในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่าง
ถูกต้อง 

 
ปัญหาและอุปสรรค 
 - ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
 
ข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  
 

มาตรการ/ 
แนวทาง 

รายละเอียดการ 
ดำเนินงาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ ระยะเวลาการ 
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ 

มาตรการการป้องกันการ
ทุจริต  

1. จัดทำประกาศการแสดง
เจตจำนง หรือคำมั่นสัญญา
ว่า จะปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และ
เป็นไปตามหลักธรรมมาภิ
บาล 
2. เผยแพร่ประกาศผ่านเว็ป
ไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 
3. ส่งเสริมให้พนักงานและ
เจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

สำนักปลัดเทศบาล ต.ค. 2565 ถึง 
ก.ย. 2566  

1. มีการประชาสัมพันธ์ประกาศ
มาตรการต่าง ๆ ผ่านทางเว็ปไซต์ 
และสื่อสังคมออนไลน์ ของ
หน่วยงาน 
2. ปิดประกาศประชาสัมพันธ์   
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ ของ
หน่วยงาน  
3. บันทึกแจ้งเวียนทุกส่วน
ราชการทราบ และปฏิบัติตาม
อย่างเคร่งครัด 
4. จัดโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างองค์กร
สุจริต 
 

เทศบาลตำบลบ้านตาล  ไม่มีข้อ
ร้องเรียนการทุจริต 

 
ปัญหาและอุปสรรค 
 - ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
 
ข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มีข้อเสนอแนะ 


